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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в
области охраны труда, пожарной безопасности и
промышленной безопасности.

Изменения в отчетности по охране
труда!
С отчета за 2017 год вводится новая форма N 7-травматизм

Форма N 7-травматизм «Сведения о травматизме на производстве и профессиональных
заболеваниях» и указания по ее заполнению утверждены Приказом Росстата
от 21.06.2017 N 417

Предоставлять форму должны юридические лица (кроме микропредприятий),
осуществляющие все виды экономической деятельности, за исключением:

финансовой и страховой деятельности;

государственного управления и обеспечения военной безопасности;

социального обеспечения;

образования;

деятельности домашних хозяйств как работодателей и недифференцированной
деятельности частных домашних хозяйств по производству товаров;

деятельности экстерриториальных организаций



Приказ Росстата

Скорректирована форма 4-ФСС

В частности, новые сведения включены в таблицу 2 «Расчеты по обязательному
социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных
заболеваний» формы 4-ФСС, которая дополнена строками:

задолженность за реорганизованным страхователем и (или) снятым с учета
обособленным подразделением юридического лица;

задолженность за территориальным органом Фонда страхователю и (или) снятому
с учета обособленному подразделению юридического лица.

Кроме того, изменениями даны указания по заполнению данных строк. Поскольку
вступление в законную силу приказа приходится на дату после начала отчетной кампании,
приказ должен применяться, начиная с отчетности за 9 месяцев 2017 года.

Приказ ФСС РФ

Также для целей ОСС от несчастных случаев на производстве определены значения
основных показателей по видам экономической деятельности на 2018 год

Они используются для целей установления скидок и надбавок к тарифам на обязательное
социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний.

Так, скидка к страховому тарифу будет установлена, если все показатели у работодателя
окажутся меньше тех, что установлены ФСС по основному виду деятельности организации.

Напомним, что основными показателями выступают:

отношение суммы обеспечения по страхованию в связи со всеми произошедшими
у страхователя страховыми случаями к начисленной сумме страховых взносов;

количество страховых случаев у страхователя на 1 тысячу работающих;

количество дней временной нетрудоспособности у страхователя на 1 несчастный случай,
признанный страховым, исключая случаи со смертельным исходом.

Постановление ФСС РФ

А знаете ли вы?

https://smi.cntd.ru/assets/content/rfe/11-07-2017/prikaz-rosstata.pdf
https://smi.cntd.ru/assets/content/rfe/11-07-2017/prikaz-fss-rf.pdf
https://smi.cntd.ru/assets/content/rfe/11-07-2017/postanovlenie-fss-rf.pdf


Как упростить проведение инструктажей
по охране труда?

Проведение инструктажа по охране труда — обязательное требование, закрепленное
в ТК РФ. Сотрудник не может быть допущен к самостоятельной работе без его прохождения.
Но, к сожалению, во многих организациях не уделяется должного внимания этому вопросу.
Ведь до прихода официальной проверки или до возникновения чрезвычайной ситуации
качество обучения работников правилам охраны труда остается на совести работодателя.

Все потому, что проведение инструктажей связано с рядом трудностей:

1. На составление программ, поиск необходимой нормативной документации
и актуализацию уходит много времени и сил;

2. Зачастую собрать всех, кому необходим инструктаж, в одном месте и в одно время
не представляется возможным и один инструктаж приходится повторять снова и снова;

3. Ограниченное время, отсутствие подходящего помещения также влияют на качество
обучения.

Упростить процесс подготовки и проведения инструктажей по охране труда поможет
уникальный сервис «Видеоинструктажи» в профессиональной справочной системе
«Техэксперт: Охрана труда»!

В блоке « » на главной странице системы под ссылкой « »
находится пополняемый сборник первичных инструктажей при выполнении различных
видов работ, а также вводный инструктаж по охране труда.

Видеоуроки Видеоинструктажи

https://smi.cntd.ru/assets/content/rfe/11-07-2017/scr1.jpg


:Видеоинструктажи

 — проведение инструктажа больше не потребует длительной
подготовки — готовое видео каждый раз можно транслировать на мониторе компьютера
Экономят время

https://smi.cntd.ru/assets/content/rfe/11-07-2017/sck2.jpg


или через проектор. Специалисту останется лишь проверить приобретенные знания
и собрать подписи в журнале;

 — нет необходимости приобретать обучающие материалы
в сторонних организациях;
Снижают затраты

 — программы
инструктажей разработаны экспертом в области охраны труда;
Составлены на основании актуальной нормативной документации

 — специалист может запускать видео из системы или скачать его
и проводить обучение, где это необходимо;
Удобны и мобильны

 штрафов при проверках и физического вреда здоровью при выполнении
своих обязанностей сотрудником.
Снижают риски

Проводите качественное обучение легко с «Техэкспертом»!

Вопрос-ответ

Григорович И.В.

Вопрос:

Хотим самостоятельно обучать и проводить проверку знаний
по пожарной безопасности, создав комиссию. Можем ли мы сами
проводить эти мероприятия? Необходимо ли привлечение
инспекторов по пожарной безопасности? Есть ли ещё какие-то
дополнительные требования? Нужно ли где-то утверждать свою
программу по пожарной безопасности: например, в офиц. органах,
а не только у генерального директора нашей организации?

Ответ:

Нормы пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной
безопасности работников организаций» утверждены приказом МЧС

России от 12.12.2007 N 645.

Обучение пожарно-техническому минимуму организуется как с отрывом, так и без отрыва
от производства (п.35 Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной
безопасности работников организаций»).

Обучение с отрывом от производства проводится в образовательных учреждениях пожарно-
технического профиля, учебных центрах федеральной противопожарной службы МЧС
России, учебно-методических центрах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям
субъектов Российской Федерации, территориальных подразделениях Государственной



противопожарной службы МЧС России, в организациях, оказывающих в установленном
порядке услуги по обучению населения мерам пожарной безопасности (п.37 Норм пожарной
безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций»).

В соответствии с п.36 Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной
безопасности работников организаций» обучение пожарно-техническому минимуму
по разработанным и утвержденным в установленном порядке специальным программам
с отрывом от производства проходят:

руководители и главные специалисты организации или лица, исполняющие
их обязанности;

работники, ответственные за пожарную безопасность организаций и проведение
противопожарного инструктажа;

руководители первичных организаций добровольной пожарной охраны;

руководители загородных оздоровительных учреждений для детей и подростков;

работники, выполняющие газоэлектросварочные и другие огневые работы;

водители пожарных автомобилей и мотористы мотопомп детских оздоровительных
учреждений;

иные категории работников (граждан) по решению руководителя.

В соответствии с п.39 Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной
безопасности работников организаций», разработанным и утвержденным в установленном
порядке специальным программам пожарно-технического минимума непосредственно
в организации обучаются:

руководители подразделений организации, руководители и главные специалисты
подразделений взрывопожароопасных производств;

работники, ответственные за обеспечение пожарной безопасности в подразделениях;

педагогические работники дошкольных образовательных учреждений;

работники, осуществляющие круглосуточную охрану организации;

граждане, участвующие в деятельности подразделений пожарной охраны
по предупреждению и (или) тушению пожаров на добровольной основе;

работники, привлекаемые к выполнению взрывопожароопасных работ.

Обучение по специальным программам пожарно-технического минимума непосредственно
в организации проводится руководителем организации или лицом, назначенным приказом
(распоряжением) руководителя организации, ответственным за пожарную безопасность,



имеющим соответствующую подготовку (п.40 Норм пожарной безопасности «Обучение
мерам пожарной безопасности работников организаций»).

Для проведения проверки знаний требований пожарной безопасности работников,
прошедших обучение пожарно-техническому минимуму в организации без отрыва
от производства, приказом (распоряжением) руководителя организации создается
квалификационная комиссия в составе не менее трех человек, прошедших обучение
и проверку знаний требований пожарной безопасности в установленном порядке (п.43 Норм
пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников
организаций»).

Квалификационная комиссия по проверке знаний требований пожарной безопасности
состоит из председателя, заместителя (заместителей) председателя и членов комиссии,
секретаря (п.44 Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности
работников организаций»).

Требования к квалификационному составу комиссии, а также к подготовке членов комиссии
нормативно не установлены. Требование об участии в квалификационной комиссии
инспектора Госпожнадзора нормативно не установлено.

Требования к специальным программам обучения пожарно-технического минимума
установлены в разделе V Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной
безопасности работников организаций».
Специальные программы разрабатываются
и утверждаются администрациями (собственниками) организаций (п.51 Норм пожарной
безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций»).

Согласование специальных программ иных организаций осуществляется структурными
подразделениями соответствующих территориальных органов МЧС России, в сферу
ведения которых входят вопросы организации и осуществления государственного пожарного
надзора, или структурными подразделениями соответствующих специальных или воинских
подразделений федеральной противопожарной службы, в сферу ведения которых входят
вопросы организации и осуществления государственного пожарного надзора, созданных
в целях организации профилактики и тушения пожаров в закрытых административно-
территориальных образованиях, особо важных и режимных организациях (п.53 Норм
пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников
организаций»).

Специальные программы составляются для каждой категории обучаемых с учетом
специфики профессиональной деятельности, особенностей исполнения обязанностей
по должности и положений отраслевых документов. Примерные специальные программы
обучения пожарно-техническому минимуму для некоторых категорий обучаемых приведены
в приложении 3 к Нормам пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной
безопасности работников организаций» (п.54 Норм пожарной безопасности «Обучение
мерам пожарной безопасности работников организаций»).



При подготовке специальных программ особое внимание уделяется практической
составляющей обучения: умению пользоваться первичными средствами пожаротушения,
действиям при возникновении пожара, правилам эвакуации, помощи пострадавшим (п.55
Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников
организаций»).
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