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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в области
охраны труда, пожарной безопасности и промышленной безопасности.

Роструд сокращает количество проверочных
листов вдвое: 38 форм вместо 80
Роструд подготовил , который полностью обновит набор проверочных листов,
используемых при проверках Роструда и ГИТ. Документом предлагается утвердить 38 форм проверочных
листов (списков контрольных вопросов) для осуществления федерального государственного контроля
за соблюдением трудового законодательства. При этом в проекте указано, что 

, которым на данный момент утверждены формы чек-листов, утратит силу.

проект приказа

приказ Роструда
от 01.02.2022 № 20

Что изменилось?

Новые чек-листы сохраняют тематическую группировку, но убраны повторы и лишние вопросы.
Сокращение числа форм не означает ослабления контроля — наоборот, вопросы теперь собраны
в логичные блоки без дублирования.

Для специалистов по охране труда ключевое значение имеют 12 форм, напрямую касающихся
требований охраны труда:

Приложение № 27 — информирование работников об условиях труда, рисках для здоровья, гарантиях
и компенсациях;

Приложения № 29 и № 30 — проведение специальной оценки условий труда (включая требования
к организациям, её проводящим);

Приложение № 31 — расследование и учёт несчастных случаев на производстве, включая
микротравмы;

Приложение № 32 — организация обязательных медицинских осмотров (предварительных,
периодических, предсменных/послесменных);

Приложение № 33 — обучение работников по охране труда;

Приложение № 34 — выдача и применение сертифицированных СИЗ;
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Приложение № 35 — создание и работа системы управления охраной труда (СУОТ);

Приложение № 36 — соблюдение норм подъёма и перемещения тяжестей женщинами;

Приложение № 37 — разработка правил и инструкций по охране труда;

Приложение № 38 — обеспечение безопасных условий труда на каждом рабочем месте;

Приложения № 21 и № 22 — гарантии для работников, занятых на подземных работах и на рабочих
местах с вредными/опасными условиями труда.

Важно:

Все 38 форм охватывают полный цикл трудовых отношений — от приёма на работу до увольнения,
включая особенности труда отдельных категорий работников (несовершеннолетние, инвалиды,
женщины, дистанционники, спортсмены и др.).

Проект приказа проходит общественное обсуждение, которое завершится 21 февраля 2026 года.

Действующий приказ № 20 утратит силу одновременно с вступлением нового документа в действие.

Таким образом, реформа проверочных листов — это не просто техническое обновление, а переход
к системному подходу в надзоре. Службам охраны труда рекомендуется уже сейчас изучить структуру
новых чек-листов, чтобы быть готовыми к предстоящим изменениям.

Больше новостей, общения и билетов на бесплатные вебинары в нашем Телеграм-канале:
. Ждем вас в профессиональном сообществе!https://t.me/bezopasnosty

Ссылки ведут на документы в системе «Техэксперт». Если они не активны или при переходе
возникает ошибка, вероятно, вы не являетесь пользователем «Техэксперт», либо у вас
не настроена утилита «кАссист». Дополнительную информацию можно узнать у представителя
«Техэксперт» в вашем регионе.

А знаете ли вы?

Не забудьте подать отчет по форме № 7-
травматизм: сроки уже на подходе!

Уважаемые специалисты по охране труда!

Напоминаем, что срок сдачи годового отчета по форме № 7-травматизм в Росстат — с 20 февраля
по 1 марта 2026 года. Отчетность за 2025 год необходимо представить исключительно в электронном
виде через систему ТКС с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи.

Форму № 7-травматизм обязаны сдавать все юридические лица, за исключением микропредприятий
и организаций, относящихся к освобожденным категориям (например, в сфере образования,
соцобеспечения, госуправления и др.). Даже если несчастных случаев на производстве не было, отчет
всё равно подается — с нулевыми показателями.

Особое внимание в 2026 году требует приложение к форме № 7-травматизм: его необходимо заполнить
организациям, где имели место несчастные случаи. Такой отчет подается раз в три года, и в этом году как
раз наступает очередной срок — данные за 2025 год нужно включить в приложение.
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 непредставление или искажение данных грозит штрафами — до 20 000 руб. для
должностных лиц и до 70 000 руб. для организаций (ст. 13.19 КоАП РФ).
Напоминаем:

Чтобы избежать ошибок при заполнении и своевременно выполнить требования законодательства,
воспользуйтесь справочным материалом в системе «Техэксперт: Охрана труда».

В материале вы найдете:

пошаговые рекомендации по заполнению всех разделов формы;

примеры заполнения титульного листа и таблиц;

перечень исходных документов (акты по форме Н-1, бухгалтерская отчетность);

разъяснения по строкам, особенностям учета пострадавших и расходов на охрану труда;

информацию о сроках, ответственности и способах подачи отчета.

Что еще полезного есть в системе «Техэксперт: Охрана труда»? Узнайте на демонстрации

Вопрос-ответ

Маклашов Владимир
Валентинович

Вопрос:

Согласно нормативам системы пожарной сигнализации, системы оповещения
и управления эвакуацией людей при пожаре, автоматические системы
пожаротушения зданий и сооружений допускается эксплуатировать не более
10 лет.

1. Дальнейшая эксплуатация данных систем разрешена в каком случае?

2. Необходимо ли заключение экспертной аккредитованной организации для
допуска к дальнейшей эксплуатации или заключение должна давать организация
от завода изготовителя или сам завод изготовитель?

3. Чем регламентировано?

Ответ:
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Тезис про «не более 10 лет» обычно возникает из технической документации изготовителей (паспорт/
Руководство по эксплуатации (РЭ)) на конкретные технические средства (ППКП, извещатели,
оповещатели, модули/клапаны и т.п.). В обязательных требованиях в общем виде фигурирует не «10 лет»,
а эксплуатация «сверх срока службы, установленного изготовителем (поставщиком)» — и что при этом
обязан сделать правообладатель объекта 

).
(«Правила противопожарного режима в РФ» ПП РФ № 1479

п.54

Дальнейшая эксплуатация после истечения срока службы допускается только при выполнении комплекса
условий.

Правообладатель объекта обеспечивает ежегодные испытания соответствующих систем, если они
эксплуатируются сверх срока службы, установленного изготовителем (поставщиком), или если
у изготовителя отсутствует информация о возможности дальнейшей эксплуатации (ПП РФ № 1479 п.54,
абз. про ежегодные испытания).

Результаты работ и испытаний фиксируются и хранятся следующим образом:

на объекте должна храниться техническая документация на системы/средства и результаты
пусконаладочных работ (ПНР);

сведения вносятся в журнал эксплуатации систем противопожарной защиты. ПП РФ № 1479 (п.54).

Служба поддержки пользователей систем "Кодекс"/"Техэксперт"
Эксперт Маклашов Владимир Валентинович
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