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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в области
охраны труда, пожарной безопасности и промышленной безопасности.

Упрощён порядок трудоустройства работников
из новых регионов

 внесены  в 

.

Постановлением Правительства РФ от 29.01.2025 № 61 изменения постановление
Правительства РФ от 31.12.2022 № 2571 «Об особенностях применения трудового законодательства
Российской Федерации, иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права,
на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области
и Херсонской области»

Теперь при отсутствии в трудовой книжке сведений об увольнении с последнего места работы люди
смогут обратиться в любой территориальный орган Фонда пенсионного и социального страхования.
После подачи соответствующего заявления в сведения о трудовой деятельности будет внесена дата
прекращения трудовых отношений с указанным работодателем. Эти сведения будут храниться
в информационных ресурсах Социального фонда, которые доступны работодателям.

По действующим правилам, в случае невозможности прекращения трудовых отношений
с работодателями в силу определённых обстоятельств в новых регионах, запись об увольнении может
быть внесена в трудовую книжку сотрудника только органом местного самоуправления или
работодателем на новом месте работы. Однако, как показала практика, работники из новых регионов
по различным причинам не всегда могут посетить органы местного самоуправления, а затем
сталкиваются с дополнительными трудностями при трудоустройстве, особенно при переезде в другие
субъекты Российской Федерации.  позволит
исключить подобные ситуации.

Постановление Правительства РФ от 29.01.2025 № 61

По материалам:
government.ru
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А знаете ли вы?

ТОП-10. Отвечаем на самые популярные вопросы
января по охране труда и безопасности на
производстве

В январе пользователей «Техэксперт» чаще всего волновали вопросы, связанные с обеспечением
работников СИЗ, эксплуатацией подъёмных сооружений (ПС), системами противопожарной защиты.
Ознакомьтесь с консультациями экспертов и будьте в курсе, как действовать в тех или иных ситуациях.

1. Какое административное наказание предусмотрено за выдачу СИЗ не в полном объеме?

2. Можно ли выдавать в качестве СИЗ продукцию, соответствующую ТР ТС 017/2011?

3. Какие санитарные требования предъявляются к хранению вещей в личных шкафчиках
на производстве?

4. Кто может быть назначен ответственным в области промышленной безопасности при эксплуатации
подъемных сооружений

5. Каков порядок ввода в эксплуатацию подъемных сооружений на ОПО

6. Вправе ли организация, эксплуатирующая мостовой кран, снижать его грузоподъемность

7. Кто вправе принять решение о приостановлении эксплуатации ОПО

8. Системы пожарной сигнализации и автоматизация систем противопожарной защиты

9. Какой пакет документации необходим от организации, выполнившей монтаж системы
противопожарной защиты

10. Электропроводки систем противопожарной защиты

Больше консультаций по безопасности на производстве можно найти на главных страницах
функциональных систем «Техэксперт».
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Не открываются ссылки на консультации?
Закажите бесплатный демо-доступ к системе «Техэксперт»!

Новые документы в линейке системе по охране труда, промышленной
и пожарной безопасности

Список новых документов
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