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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в области
охраны труда, пожарной безопасности и промышленной безопасности.

Малый бизнес сможет избежать проверок до
2019 года
Госдума приняла во втором чтении проект федерального закона от 17.06.2015 N 814738-6 о трехлетнем
моратории на плановые проверки малого бизнеса.

Мораторий будет действовать с 1 января 2016 года по 31 декабря 2018 года. Однако он не коснется
предприятий, которые ранее были подвергнуты административному наказанию за грубые нарушения
закона, говорится в документе.

Избежать плановых проверок также не смогут организации, работающие в образовании,
здравоохранении, социальной сфере, а также в сфере энергетики. Проверки будут также проводиться
в отношении предприятий, работающих на опасных производственных объектах I или II класса опасности
и занятых некоторыми другими видами деятельности, за которой ведется госконтроль.

Определять, относятся ли конкретные юридические лица и индивидуальные предприниматели к числу
малого бизнеса, будут сами проверяющие органы при составлении планов проверок. Никаких
дополнительных действий со стороны самих бизнесменов не требуется. Кроме того, при проведении
проверки сотрудники органов власти обязаны будут предупредить о том, что если лицо является
представителем малого бизнеса, то оно освобождается от проверки.

Нарушение правил проведения проверок, указанных в проекте, будет вести к аннулированию результатов
проверки.

Проект

А знаете ли вы?
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Как разобраться в требованиях пожарной
безопасности  

Любой специалист, связанный с вопросами пожарной безопасности, сталкивался с внушительным
количеством действующих нормативных правовых актов, в которых очень сложно разобраться.

Постатейный комментарий к Федеральному закону от 22 июля 2008 года N 123-ФЗ «Технический
регламент о требованиях пожарной безопасности» станет вашим надежным помощником в ежедневной
практической деятельности.

В нем подробно освещаются обязательные минимальные требования пожарной безопасности к зданиям,
сооружениям и строениям, промышленным объектам, пожарно-технической продукции и продукции
общего назначения в целях защиты жизни, здоровья, имущества граждан и юридических лиц,
государственного и муниципального имущества от пожаров.

Комментарий создан специально для тех, кто связан с непосредственным созданием и применением
объектов защиты, к которым установлены или должны быть установлены требования пожарной
безопасности, а также для всех интересующихся вопросами пожарной безопасности.

Комментарий к Федеральному закону от 22 июля 2008 года
N 123-ФЗ

Вы с легкостью найдете комментарий в системе «Техэксперт: Пожарная безопасность» через
интеллектуальный поиск или на главной странице системы. Уже на этапе ввода запроса необходимый
материал будет найден.

Вопрос-ответ

Сенченко В.А.

Величина перепада по высоте 1,8 метра, указанная в Правилах по охране труда при
работе на высоте N 155н от 28.03.2014 не должна являться...

Вопрос:

Новые Правила охраны труда при работе на высоте рассчитаны от 1,8 м,
а в СНиПе 12-03-2001, а также, к примеру, в правилах при эксплуатации
электроустановок — 1,3 м. Каким образом будет регулироваться данный вопрос
после вступления в силу новых правил при работе на высоте?

Ответ:

Величина перепада по высоте 1,8 метра, указанная в Правилах по охране труда при работе на высоте
N 155н от 28.03.2014 (далее — Правила) не должна являться догмой для работодателя
и непосредственно для исполнителей работ на высоте.

Согласно пункту 4 Правил «Работодатели и их объединения вправе устанавливать нормы безопасности
при работе на высоте, не противоречащие требованиям Правил».
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Согласно пункту 3 (г) Правил «Существуют риски, связанные с возможным падением работника с высоты
менее 1,8 м, если работа проводится над машинами или механизмами, водной поверхностью или
выступающими предметами». Возможно наличие и других источников повышенной опасности. До начала
выполнения работ для выявления риска, связанного с возможным падением работника, необходимо
проводить осмотр рабочего места на предмет соответствия Правилам.

Согласно пункту 21 Правил «Работодатель до начала выполнения работ на высоте должен утвердить
перечень работ, выполняемых на высоте по наряду-допуску».

Используя все применимые к отрасли и видам деятельности организации нормативные документы
касательно работ на высоте, работодатель на их основании может разработать собственные локальные
акты (регламент, положение и т.п.), в которых может установить любую величину перепада по высоте
до 1,8 метра.

Поэтому вступление новых правил по охране труда при работе на высоте никак не противоречит
вышеуказанным СНиП 12-03-2001 и правилам при эксплуатации электроустановок.

Обоснование:

Приказ Минтруда России от 28.03.2014 N 155н «Об утверждении Правил по охране труда при работе
на высоте».

3. К работам на высоте относятся работы, когда:

а) существуют риски, связанные с возможным падением работника с высоты 1,8 м и более;

б) работник осуществляет подъем, превышающий по высоте 5 м, или спуск, превышающий по высоте 5 м,
по вертикальной лестнице, угол наклона которой к горизонтальной поверхности более 75°;

в) работы производятся на площадках на расстоянии ближе 2 м от неогражденных перепадов по высоте
более 1,8 м, а также если высота ограждения этих площадок менее 1,1 м;

г) существуют риски, связанные с возможным падением работника с высоты менее 1,8 м, если работа
проводится над машинами или механизмами, водной поверхностью или выступающими предметами.

4. Работодатели и их объединения вправе устанавливать нормы безопасности при работе на высоте,
не противоречащие требованиям настоящих Правил.
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