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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в области
охраны труда, пожарной безопасности и промышленной безопасности.

Микробизнес сможет оценивать условия труда
самостоятельно

Минтруд предлагает упростить оценку условий труда для микробизнеса — предприятий, где занято
до 15 человек.

На пленарной сессии «Управление профессиональными рисками через призму новых изменений
законодательства в сфере охраны труда» в рамках VII Всероссийской недели охраны труда теме
поддержки микробизнеса было уделено особое внимание.

«

», — подчеркнул глава Минтруда России
Антон Котяков.

Мы четко понимаем, что для таких предприятий нужно минимизировать затраты на охрану труда,
при этом сохранив эффективность. Поэтому мы сформировали предложение по процедуре
самодекларирования. Такой порядок позволит упростить спецоценку на рабочих местах, где заняты
более 1 млн человек. Это отрасли с невысокими показателями травматизма и профзаболеваний:
административные услуги, реклама, страхование и другие

В частности процедуру идентификации потенциально вредных и опасных производственных факторов
предлагается проводить работодателю совместно с работниками без привлечения аккредитованной
организации. Такая работа будет проводиться по специально разработанному чек-листу из 27 вопросов,
которые отражают возможное наличие вредных физических, химических, биологических факторов
и факторов трудового процесса на рабочем месте.

С ответами работодателя знакомится работник. Если опасностей не выявлено, компания сможет
самозадекларировать условия труда. Если выявлены вредные факторы — необходимо привлечь
аккредитованную организацию для проведения измерений.

Напомним, новая редакция раздела X «Охрана труда» Трудового кодекса Российской Федерации
предусматривает управление профессиональными рисками как основу высокого уровня обеспечения
безопасности труда работников. В рамках пленарной сессии были затронуты вопросы модернизации
законодательных способов регулирования взаимодействия в социально-трудовой сфере и вопросы
развития сферы охраны труда.
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Используйте профессиональные справочные системы «Техэксперт» по охране труда и безопасности
на производстве и вы всегда будете в курсе важных новостей в отрасли.

Новые документы в линейке систем по охране труда, промышленной
и пожарной безопасности за сентябрь 2022

Список новых документов

А знаете ли вы?

Разработан новый справочный материал
«Обучение по охране труда на
микропредприятиях»

Уже вступил в силу новый порядок обучения, утвержденный Постановлением Правительства
РФ от 24.12.2021 N 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны
труда».

В новом  появился 
.

Порядке раздел X. Особенности организации обучения по охране труда
на микропредприятиях

Для того чтобы вам было проще ориентироваться в нововведениях, а также умело применять
утвержденные положения на практике, был создан , посвященныйспециальный справочный материал
Организации обучения по охране труда на микропредприятиях.

В данном справочном материале вы узнаете:

— что такое микропредприятие;

— как проводится инструктаж;

— как проводится обучение по охране труда на микропредприятии;

— как проходит обучение по охране труда для индивидуального предпринимателя.

Помимо подробной справочной информации вы также получите материалы судебной практики. Они
помогут вам не допускать ошибок в работе и разрешать сложные ситуации в досудебном порядке.

А если вы столкнулись с каким-то частным вопросом и не знаете, как правильно его решить, вам помогут
комментарии и консультации экспертов. Каждая консультация в системе содержит не просто ответ
эксперта, но и подробное обоснование со ссылками на нормативные документы.
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Оформление документации по обучению отнимает очень много времени и сил. К тому же вам предстоит
составить программу обучения. Используйте систему «Техэксперт: Охрана труда» и вам не придется
тратить много времени. В системе уже размещены актуальные формы и образцы нужных документов.
Вам нужно просто сохранить нужный шаблон на компьютер или распечатать его прямо из системы. Таким
образом, вы не просто экономите время, но и получаете гарантию, что документ будет составлен
юридически грамотно, т.к. их разрабатывают эксперты с большим опытом.

Хотите решать рабочие задачи легко и просто? Оформите заявку на бесплатный пробный доступ системы
«Техэксперт: Охрана труда» и начните работать с инструментами, которые помогут вам в этом прямо
сейчас!
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