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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в
области охраны труда, пожарной безопасности и
промышленной безопасности.

Изменился порядок лицензирования
эксплуатации взрывопожароопасных и
химически опасных производственных
объектов

 внесены изменения в Положение
о лицензировании эксплуатации взрывопожароопасных и химически опасных
производственных объектов I, II и III классов опасности, утвержденное постановлением
Правительства РФ от 12.10.2020 N 1661.

Постановлением Правительства РФ от 12.02.2022 N 160

Постановление Правительства N 160

Согласно изменениям:

1) требования Положения распространены на деятельность иностранных юридических лиц;

2) в отношении соискателя лицензии или лицензиата, представивших в Ростехнадзор
заявление о предоставлении лицензии или заявление о внесении изменений в реестр
лицензий, должна быть проведена оценка соответствия лицензионным требованиям
в форме документарной оценки и выездной оценки с применением оценочного листа.
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Кроме того, установлено, что по решению Ростехнадзора в отношении соискателя лицензии
или лицензиата, эксплуатирующих или планирующих эксплуатировать ОПО III класса
опасности, выездная оценка может быть проведена с использованием средств
дистанционного взаимодействия, в том числе аудио- или видеосвязи, о чем в акте оценки
должна быть сделана соответствующая отметка.

Подписание такого акта оценки соискателем лицензии или лицензиатом или
их уполномоченным лицом не требуется. При этом материалы оценки соответствия
лицензионным требованиям, проведенной с использованием средств дистанционного
взаимодействия, должны быть приложены к акту оценки;

3) закреплены сроки рассмотрения Ростехнадзором заявления о предоставлении лицензии
и заявления о внесении изменений в реестр лицензий:

— в течение 30 рабочих дней со дня приема заявления — в отношении заявлений,
поданных на бумажном носителе;

— в течение 23 рабочих дней со дня приема заявления — в отношении заявлений,
поданных с помощью личного кабинета на Едином портале госуслуг.

Кроме того, по тексту Положения слова «переоформление лицензии» заменены
на «внесение изменений в реестр лицензий».

Дата вступления в силу — 01.03.2022

 
Всю необходимую оперативную и актуальную информацию по вопросу лицензирования
вы найдете в справочном материале «Лицензирование эксплуатации
взрывопожароопасных и химически опасных производственных объектов I, II и III классов
опасности» в системе «Техэксперт: Промышленная безопасность».
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Узнайте все по нужной теме за пару кликов!

Вопрос-ответ

Кан Виктория
Михайловна

Вопрос:

Прошу проконсультировать по следующему вопросу: нужно ли
проводить переобучение по ОТ всем сотрудникам в связи
со вступлением с 01.03.2022 в силу новой редакции ? Или
необходимо переобучать всех руководителей?

ТК РФ

Или достаточно провести внеочередную проверку знаний
требований ОТ у руководителей в учебном центре?

Отметку в удостоверения наших сотрудников о внеочередной
проверке знаний в УЦ поставить невозможно, так как обучение
и проверка знаний проводятся удаленно без отрыва
от производства и удостоверения рассылаются на места по всей
России.

Ответ:

Согласно  (далее
ТК РФ), все работники, в том числе руководители организаций, а также работодатели —
индивидуальные предприниматели, обязаны проходить обучение по охране труда
и проверку знания требований охраны труда в порядке, установленном уполномоченным
Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти
с учетом мнения Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений.

ст.225 Федерального закона от 30.12.2001 N 197-ФЗ Трудовой кодекс РФ

 утв. .
Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников
организаций постановлением Минтруда и Минобразования России от 13.01.2003 N 1/29

Согласно , при введении новых или внесении изменений и дополнений
в действующие законодательные и иные нормативные правовые акты, содержащие
требования охраны труда, проводится внеочередная проверка знаний требований охраны
труда работников организаций независимо от срока проведения предыдущей. При этом
осуществляется проверка знаний только этих законодательных и нормативных правовых
актов.

п.3.3 Порядка
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Так, в связи с принятием поправок в  , изменились и дополнились требования
охраны труда (например, в части использования СИЗ, получение микротравм
(микроповреждений), основные понятия по охране труда и основные принципы обеспечения
безопасности труда и др.), а это является основанием для проведения внеочередной
проверки требований охраны труда работников организаций, в объеме новых, измененных,
дополненных требований охраны труда.

раздел X ТК РФ

Согласно , для проведения проверки знаний требований охраны труда
работников в организациях приказом (распоряжением) работодателя (руководителя)
создается комиссия по проверке знаний требований охраны труда в составе не менее трех
человек, прошедших обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда
в установленном порядке.

п.3.4 Порядка

Т.о., обучение проходят члены комиссии в УЦ (согласно ), затем
проводится внеочередная проверка знаний работников.

п.2.3.2 Порядка
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