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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в
области охраны труда, пожарной безопасности и
промышленной безопасности.

Закон «Об обязательных требованиях в
РФ» вступил в силу 1 ноября 2020 года
31 июля 2020 года Президент России подписал 

.
Федеральный закон № 247-ФЗ «Об

обязательных требованиях в Российской Федерации»

ФЗ «Об обязательных требованиях в Российской
Федерации»

Закон определяет основы установления и оценки применения содержащихся в нормативных
правовых актах (НПА) требований, которые связаны с осуществлением
предпринимательской и иной экономической деятельности и оценка соблюдения которых
осуществляется в рамках государственного контроля (надзора), муниципального контроля,
привлечения к административной ответственности, предоставления лицензий и иных
разрешений, аккредитации, оценки соответствия продукции, иных форм оценки
и экспертизы. Указанные требования и составляют определение понятия «обязательные
требования».

Реализации механизма «регуляторной гильотины» посвящена отдельная статья Закона.

 Правительства РФ, федеральных органов исполнительной власти, правовых
Правительством до 1 января 2021 года обеспечивается признание утратившими силу
и отмена НПА
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актов исполнительных и распорядительных органов государственной власти РСФСР
и Союза ССР, содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при
осуществлении государственного контроля (надзора).

ВНИМАНИЕ!

Независимо от того, признаны ли утратившими силу вышеназванные НПА, с 1 января
2021 года при осуществлении государственного контроля (надзора) не допускается
оценка соблюдения обязательных требований, содержащихся в указанных актах,
если они вступили в силу до 1 января 2020 года.

И независимо от того, признаны ли утратившими силу эти НПА, с 1 января 2021 года
несоблюдение требований, содержащихся в указанных актах, не может являться
основанием для привлечения к административной ответственности, если они
вступили в силу до 1 января 2020 года.

Обратите внимание:

Согласно статье 16 Закон вступает в силу с 1 ноября 2020 года, за исключением следующих
положений:

с 1 февраля 2021 года вступит в силу норма о том, что положения НПА,
устанавливающих обязательные требования, должны вступать в силу либо с 1 марта,
либо с 1 сентября соответствующего года, но не ранее чем по истечении 90 дней после
дня официального опубликования соответствующего НПА, если иное не установлено
федеральным законом или международным договором РФ;

с 1 марта 2021 года вступят в силу нормы о создании реестра обязательных требований,
содержащего перечень обязательных требований, информацию об установивших
их НПА, сроке их действия.

Отследить все происходящие изменения, узнать, какой документ будет отменен, а какой —
изменен и какими нормативными актами следует руководствоваться в дальнейшей работе,
поможет новый аналитический сервис  в  

.
«Навигатор по регуляторной гильотине» системах

«Техэксперт»
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В  представлена полная информация о «регуляторной гильотине» (цели, сроки,
этапы и т.д.), подборка новостей по теме и авторские материалы об особенностях
реформы, отмененных документах и проектах в строительстве и проектировании,
здравоохранении, энергетике, промышленной и пожарной безопасности, в сфере охраны
труда, оценки соответствия, алкогольного регулирования и т.д.

сервисе

А знаете ли вы?

Новые документы в линейке систем
«Техэксперт» по охране труда и
безопасности

Новые документы в линейке систем по охране труда,
промышленной и пожарной безопасности «Техэксперт» за
октябрь 2020 г.

Вопрос-ответ

Вопрос:

Обязана ли обучающая организация уведомлять государственную инспекцию труда (ГИТ)
о проведении проверки знаний требований охраны труда работников?
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Стасюк Сергей
Анатольевич

Ответ:

Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований
охраны труда работников организаций утвержден 

.
постановлением

Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 N 1/29

В соответствии с пунктом 3.4 Порядка для проведения проверки
знаний требований охраны труда работников в организациях
приказом (распоряжением) работодателя (руководителя) создается
комиссия по проверке знаний требований охраны труда в составе
не менее 3 человек, прошедших обучение по охране труда
и проверку знаний требований охраны труда в установленном
порядке.

В состав комиссий по проверке знаний требований охраны труда
обучающих организаций входят руководители и штатные преподаватели этих организаций
и по согласованию руководители и специалисты федеральных органов исполнительной
власти, органов исполнительной власти субъектов РФ в области охраны труда, органов
государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства, органов
местного самоуправления, профсоюзных органов или иных уполномоченных работниками
представительных органов.

С учетом вышеизложенного можно сделать вывод, что обязательность уведомления
ГИТ о проведении проверки знаний требований охраны труда работников, а также
участия инспектора ГИТ в деятельности комиссии нормативно не закреплена.

Соответствующие поля в протоколе заседания комиссии по проверке знаний требований
охраны труда работников (приложение N 1 к Порядку) подлежат заполнению только
в случае, если представители ГИТ субъекта РФ участвуют в работе комиссии, о чем
свидетельствуют примечания к протоколу.

Кроме того, в рассматриваемом случае следует обратить внимание на позицию,
представленную в письмах Минтруда России от 08.12.2016 N 15-2/ООГ-4327
и от 13.10.2014 N 15-2/В-1335, в которых отмечено, что норма, изложенная в пункте 3.4
Порядка и предусматривающая включение в состав комиссии представителей органов
государственной власти, не носит обязательного характера, в связи с чем ее неисполнение
не может рассматриваться как нарушение требований пункта 3.4 Порядка. Включение
в состав комиссии вышеуказанных представителей в случае необходимости должно
осуществляться по результатам согласования с органом, указанным в пункте 3.4 Порядка.
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