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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в
области охраны труда, пожарной безопасности и
промышленной безопасности.

Принят закон о предупреждении и
ликвидации разливов нефти и
нефтепродуктов
Федеральным законом от 13.07.2020 N 207-ФЗ внесены изменения в статью
46 Федерального закона от 10.01.2002 N 7-ФЗ «Об охране окружающей среды».

Закон N 207-ФЗ

Закон N 207-ФЗ направлен на предотвращение возникновения чрезвычайных ситуаций,
связанных с разливом нефти и нефтепродуктов.

Как следует из Закона N 207-ФЗ, деятельность в области геологического изучения, разведки
и добычи углеводородного сырья, а также переработка (производство), транспортировка,
хранение, реализация углеводородного сырья и произведенной из него продукции

 (далее — план).

 должны
осуществляться при наличии планов предупреждения и ликвидации разливов нефти
и нефтепродуктов

План должен быть утвержден эксплуатирующей организацией при условии наличия:

https://smi.cntd.ru/assets/content/rfe/21%207%202020/%D0%97%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%20N%20207-%D0%A4%D0%97.pdf


заключения о готовности эксплуатирующей организации к действиям по локализации
и ликвидации разливов нефти и нефтепродуктов, вынесенного по результатам
комплексных учений;

согласования Росприроднадзором плана в части его соответствия требованиям,
установленным Правительством РФ.

.
Планы должны быть утверждены эксплуатирующими организациями до 1 января
2024 года

Законом N 207-ФЗ установлено, что при осуществлении мероприятий по предупреждению
разливов нефти и нефтепродуктов эксплуатирующая организация обязана:

выполнять план;

иметь финансовое обеспечение для осуществления мероприятий, предусмотренных
планом.

Кроме того, закреплен перечень обязанностей эксплуатирующей организации при
возникновении разливов нефти и нефтепродуктов.

Дата вступления в силу — 01.01.2021.

Сервис «Обзор изменений законодательства. Календарь вступления в силу»
в системах «Техэксперт» поможет вам всегда быть в курсе изменений и не пропустить
вступление в силу важных для вас документов.



Вопрос-ответ

Вопрос:

https://smi.cntd.ru/assets/content/rfe/21%207%202020/%D0%A1%D0%BA%D1%80%D0%B8%D0%BD%D1%88%D0%BE%D1%82_1.jpg


Соколова Анастасия
Владимировна

Генеральный директор — ответственный за ПБ на предприятии. Кто
должен проводить с ним инструктажи по ПБ, первичный, повторный,
внеплановый?

Ответ:

В соответствии с п.6 Норм пожарной безопасности «Обучение
мерам пожарной безопасности работников организаций» (утв.
приказом МЧС России от 12.12.2007 N 645) (далее — Нормы)
противопожарный инструктаж проводится администрацией

(собственником) организации по специальным программам обучения мерам пожарной
безопасности работников организаций (далее — специальные программы) и в порядке,
определяемом администрацией (собственником) организации (далее — руководитель
организации). В соответствии с п.9 Норм по характеру и времени проведения
противопожарный инструктаж подразделяется на: вводный, первичный на рабочем месте,
повторный, внеплановый и целевой. В соответствии с п.12 Норм вводный противопожарный
инструктаж в организации проводится руководителем организации или лицом,
ответственным за пожарную безопасность, назначенным приказом (распоряжением)
руководителя организации.

В соответствии с п.22 Норм повторный противопожарный инструктаж проводится лицом,
ответственным за пожарную безопасность, назначенным приказом (распоряжением)
руководителя организации со всеми работниками, независимо от квалификации,
образования, стажа, характера выполняемой работы, не реже одного раза в год,
а с работниками организаций, имеющих пожароопасное производство, не реже одного раза
в полугодие. В соответствии с п.27 Норм внеплановый противопожарный инструктаж
проводится работником, ответственным за обеспечение пожарной безопасности
в организации, или непосредственно руководителем работ (мастером, инженером),
имеющим необходимую подготовку, индивидуально или с группой работников одной
профессии. В соответствии с п.29 Норм целевой противопожарный инструктаж проводится
лицом, ответственным за обеспечение пожарной безопасности в организации, или
непосредственно руководителем работ (мастером, инженером) и в установленных
правилами пожарной безопасности случаях — в наряде-допуске на выполнение работ.
В соответствии с п.4 Правил противопожарного режима в РФ, утв. постановлением
Правительства РФ от 25.04.2012 N 390, руководитель организации назначает лицо,
ответственное за пожарную безопасность, которое обеспечивает соблюдение требований
пожарной безопасности на объекте защиты. В данном случае, директор — одновременно
работник организации и руководитель организации, и назначенный ответственным
за обеспечение пожарной безопасности. Как следует из письма Роструда от 27.04.2017 N
ПГ/08346-03-3 (по теме охраны труда, но здесь применима аналогия закона): «вне
зависимости от того, есть в организации специалист по охране труда или нет, работодатель
вправе возложить обязанности, связанные с проведением вводного инструктажа по охране
труда, на другого работника. В вашем случае это будет директор, если с ним заключен
трудовой договор, который и будет проводить вводный инструктаж себе».



Таким образом, рекомендуется назначать компетентное лицо (прошедшее
специальную подготовку согласно п.31 — п.40 Норм) ответственным за обеспечение
пожарной безопасности, которое будет проводить инструктажи в соответствии
с требованиями Норм. Если директор и является таким назначенным компетентным
лицом, то он проводит инструктаж «сам себе».
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