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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в
области охраны труда, пожарной безопасности и
промышленной безопасности.

Декларация соответствия условий труда
государственным нормативным
требованиям охраны труда станет
бессрочной
Соответствующие поправки в Федеральный закон «О специальной оценке условий труда»
подготовил Минтруд России по результатам анализа практики применения законодательства
о специальной оценке условий труда, обращений представителей и сообществ
работодателей, а также малого и среднего бизнеса.

В соответствии с действующим законодательством срок действия декларации составляет
5 лет.

Срок действия декларации может быть продлен на следующие 5 лет в случае отсутствия
за этот период:

несчастного случая на производстве;

выявления у работника профессиональных заболеваний, причиной которых явилось
воздействие на работника вредных и (или) опасных производственных факторов;



выявления в ходе контрольно-надзорных мероприятий на рабочем месте нарушений
государственных нормативных требований охраны труда.

В этих случаях повторного проведения спецоценки на рабочих местах, подлежащих
декларированию, не требуется. Законодательством о СОУТ не установлено других
оснований прекращения действия декларации, кроме как перечисленных выше. При этом
установлено, что специальная оценка условий труда на рабочем месте должна проводиться
не реже чем один раз в 5 лет.

Т.е. необходимо проведение обязательной специальной оценки условий труда после
истечения пятилетнего периода действия декларации и продления ее срока. Таким
образом, появляются очевидные риски возникновения избыточных и дублирующих
обязательных требований.

С целью устранения данного правового пробела законопроектом предлагается установить
бессрочное действие декларации.

Источник: https://rosmintrud.ru

А знаете ли вы?

Где узнать о самых важных изменениях в
сфере охраны труда и безопасности в 2020
году?

Сфера охраны труда и безопасности остается под пристальным вниманием государства.
В 2019 году особое внимание было уделено снижению уровня производственного
травматизма, по стимулированию работодателей и работников к улучшению условий труда
и сохранению здоровья, вступило в силу множество правил по охране труда, изменился
порядок прохождения аттестации по промышленной безопасности и т.д.

В 2020 году специалистов ждет множество изменений. Поэтому важно постоянно следить
за новостями.

Узнать об изменениях и подготовиться к ним поможет сервис «Обзор изменений.
Календарь вступления в силу».

В системе «Техэксперт: Охрана труда» сервис доступен в блоке «Будь в курсе»:



В системах «Техэксперт: Пожарная безопасность» и «Техэксперт: Промышленная
безопасность» найти его можно под баннером на главной странице системы.

Как быть в курсе изменений?

Просто выберите интересующую вас тематику:
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и перейдите к обзору наиболее важных изменений, которые могут коснуться вашей работы
в 2019 году. Гиперссылки в тексте обзоров позволяют сразу перейти к тексту изменённого
документа.

Нужно узнать, какие документы вступают в силу в определенном месяце?

Воспользуйтесь «Календарем вступления в силу»:

С сервисом «Обзор изменений. Календарь вступления в силу» вы:

Оперативно узнаете о грядущих переменах в области охраны труда и безопасности;

Разбираетесь в них с помощью кратких аналитических обзоров;

Имеете возможность заранее подготовиться к изменениям и грамотно скорректировать
свою работу;

Проходите любую проверку без нарушений.

Быть в курсе изменений легко с системами «Техэксперт»!

Вопрос-ответ

Вопрос:

Компания имеет лицензию на эксплуатацию ОПО. С 01.01.2020
произойдет слияние (поглощение) компании с другой компанией.
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Чернова О. В. Возможна ли работа производства, если лицензия в стадии
оформления? Возможна ли работа ОПО в стадии регистрации?

Ответ:

1) осуществление лицензируемого вида деятельности без получения или переоформления
соответствующей лицензии после реорганизации является неправомерным;

2) эксплуатация ОПО возможна при условии своевременной подачи заявления
в соответствующий территориальный орган Ростехнадзора о внесении изменений
в сведения государственного реестра ОПО в связи со сменой эксплуатирующей
организации, и эксплуатация данного ОПО не требует наличия соответствующей лицензии.

Обоснование:

1) В соответствии с п.6 ст.18 Федерального закона от 04.05.2011 № 99-ФЗ
«О лицензировании отдельных видов деятельности» (далее — Федеральный закон № 99-
ФЗ) в случае реорганизации юридических лиц в форме слияния переоформление лицензии
допускается в порядке, установленном частью 3 настоящей статьи, только при условии
наличия у каждого участвующего в слиянии юридического лица на дату государственной
регистрации правопреемника реорганизованных юридических лиц лицензии на один
и тот же вид деятельности.

В ч.2 ст.18 Федерального закона № 99-ФЗ предусмотрено, что до переоформления
лицензии в случаях, предусмотренных частью 1 настоящей статьи, лицензиат вправе
осуществлять лицензируемый вид деятельности, за исключением его осуществления
по адресу, не указанному в лицензии, или по истечении срока, определенного частью
5 настоящей статьи, и (или) выполнения работ, оказания услуг, составляющих
лицензируемый вид деятельности, но не указанных в лицензии.

В ч.1 ст.18 Федерального закона № 99-ФЗ содержатся основания для переоформления
лицензии: лицензия подлежит переоформлению в случаях реорганизации юридического
лица в форме преобразования, изменения его наименования, адреса места нахождения,
а также в случаях изменения места жительства, имени, фамилии и (в случае, если имеется)
отчества индивидуального предпринимателя, реквизитов документа, удостоверяющего его
личность, адресов мест осуществления юридическим лицом или индивидуальным
предпринимателем лицензируемого вида деятельности (за исключением деятельности
по перевозкам грузов, пассажиров или иных лиц), перечня выполняемых работ,
оказываемых услуг, составляющих лицензируемый вид деятельности, изменения
в соответствии с нормативным правовым актом Российской Федерации наименования
лицензируемого вида деятельности, перечней работ, услуг, которые выполняются,
оказываются в составе конкретных видов деятельности, если необходимость
переоформления лицензии определена этим нормативным правовым актом.

Слияние организаций является одним их видов реорганизации юридических лиц наряду
с преобразованием.



Анализ ч.1 и ч.2 ст.18 Федерального закона № 99-ФЗ показывает, что только при
реорганизации юридического лица в форме преобразования, при отсутствии исключений,
лицензируемая деятельность возможна до переоформления лицензии.

В соответствии с ч.2, 3 ст.9 Федерального закона № 99-ФЗ юридическое лицо или
индивидуальный предприниматель, получившие лицензию, вправе осуществлять
деятельность, на которую предоставлена лицензия, на всей территории Российской
Федерации и на иных территориях, над которыми Российская Федерация осуществляет
юрисдикцию в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормами
международного права, со дня, следующего за днем принятия решения о предоставлении
лицензии. Днем принятия решения о предоставлении лицензии является день
одновременно осуществляемых внесения записи о предоставлении лицензии в реестр
лицензий, присвоения лицензии регистрационного номера и регистрации приказа
(распоряжения) руководителя, заместителя руководителя лицензирующего органа
о предоставлении лицензии.

Таким образом, лицензируемая деятельность после слияния организаций возможна только
со дня, следующего за днем принятия лицензируемым органом решения о предоставлении
или переоформлении лицензии.

2) В соответствии с п.5 Правила регистрации объектов в государственном реестре опасных
производственных объектов, утвержденных постановлением Правительства РФ от 24.11.98
№ 1371, для регистрации объектов в государственном реестре организации
и индивидуальные предприниматели, эксплуатирующие эти объекты, не позднее 10 рабочих
дней со дня начала их эксплуатации представляют в установленном порядке на бумажном
носителе или в форме электронного документа, подписанного усиленной
квалифицированной электронной подписью, сведения, характеризующие каждый объект.

Сроки и последовательность административных процедур (действий) должностных лиц
Ростехнадзора (его территориальных органов) при предоставлении государственной услуги
по регистрации опасных производственных объектов в государственном реестре опасных
производственных объектов (далее — государственная услуга), а также порядок
взаимодействия между структурными подразделениями Ростехнадзора (его
территориальных органов) и их должностными лицами, взаимодействия Ростехнадзора (его
территориальных органов) с заявителями при предоставлении государственной услуги
установлены в Административном регламенте Федеральной службы по экологическому,
технологическому и атомному надзору предоставления государственной услуги
по регистрации опасных производственных объектов в государственном реестре опасных
производственных объектов, утвержденном приказом Ростехнадзора от 08.04.2019 № 140.

В соответствии с п.23 Административного регламента Федеральной службы
по экологическому, технологическому и атомному надзору предоставления государственной
услуги по регистрации опасных производственных объектов в государственном реестре
опасных производственных объектов, утвержденного приказом Ростехнадзора от 08.04.2019
№ 140, для внесения изменений в сведения, содержащиеся в Реестре (о заявителе и (или)
характеристик ОПО, изменение адреса места нахождения ОПО, а также связанных



с исключением ОПО из Реестра в связи со сменой эксплуатирующей организации),
заявитель представляет в территориальный орган Ростехнадзора заявление
и соответствующие документы, подтверждающие наличие оснований для внесения
изменений, актуализированные сведения, характеризующие каждый ОПО
(в 2 экземплярах), оформленные согласно приложению № 2 к Административному
регламенту, подписанные руководителем юридического лица, индивидуальным
предпринимателем либо уполномоченным представителем заявителя и заверенные
печатью (при наличии) или подписанные усиленной квалифицированной электронной
подписью в случае представления сведений в форме электронного документа в одном
экземпляре.

Анализ вышеуказанного законодательства позволяет сделать вывод о возможности
дальнейшей эксплуатации ОПО при реорганизации эксплуатирующих организаций, при
условии, что эксплуатация ОПО не требует получения соответствующей лицензии.
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