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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в
области охраны труда, пожарной безопасности и
промышленной безопасности.

Утвержден новый порядок аттестации
специалистов в области промышленной
безопасности
Правительство Российской Федерации регламентировало подготовку и аттестацию
работников ОПО, ГТС и объектов электроэнергетики и приняло разработанное
Ростехнадзором постановление № 1365 «О подготовке и об аттестации в области
промышленной безопасности, по вопросам безопасности гидротехнических сооружений,
безопасности в сфере электроэнергетики».

Постановление Правительства

Постановлением предусматривается переход от предоставления результата
государственной услуги в виде бумажного документа к записи в электронном реестре.

Исключены требования о прохождении аттестации в центральной аттестационной комиссии
Ростехнадзора. Теперь на нее возлагаются полномочия по рассмотрению апелляций
на решения, принятые территориальными аттестационными комиссиями.

https://smi.cntd.ru/assets/content/rfe/12-11-2019/%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0.pdf


 Функционирование
Единого портала тестирования обеспечивается ФБУ «Учебно-методический кабинет»
Ростехнадзора ( ).

Организации уже с 1 ноября 2019 года обязаны проводить аттестации только при
помощи Единого портала тестирования ( ).www.gosnadzor.ru/eptb

http://www.umkrtn.ru

В документе также впервые определены категории работников, обязанных получать перед
аттестацией дополнительное профессиональное образование в области промышленной
безопасности. Полный перечень должностных лиц указан в Постановлении.

Закреплена норма, при которой вместе с заявлением на аттестацию необходимо
представлять копии документов об имеющейся квалификации, которая, соответственно,
может оцениваться только по результатам получения дополнительного профессионального
образования.

Принятым постановлением утверждено Положение об аттестации в области
промышленной безопасности, по вопросам безопасности ГТС, безопасности в сфере
электроэнергетики и корреспондирующие изменения в Правила организации
и осуществления производственного контроля за соблюдением требований
промышленной безопасности на опасном производственном объекте, утвержденные
постановлением Правительства Российской Федерации от 10 марта 1999 г. N 263,
и Положение о Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному
надзору, утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации
от 30 июля 2004 г. N 401.

Нормы постановления, касающиеся применения Единого портала тестирования,
вступают в силу с 1 ноября 2019 года. Иные его положения вступят в силу 6 ноября
2019 года.

Источник: http://www.gosnadzor.ru/

А знаете ли вы?

Как упростить проведение
противопожарного инструктажа и проверки
знаний работников?

Для обеспечения пожарной безопасности все лица, осуществляющие трудовую или
служебную деятельность в организациях, должны пройти обучение мерам пожарной
безопасности. В соответствии с Правилами противопожарного режима в РФ лица
допускаются к работе на объекте только после прохождения обучения мерам пожарной
безопасности.

http://www.gosnadzor.ru/eptb/
http://www.umkrtn.ru/
http://www.gosnadzor.ru/


Качественно и быстро провести противопожарный инструктаж и проверку знаний поможет
сервис «Тесты на знание Правил противопожарного режима в РФ» в системе «Техэксперт:
Пожарная безопасность»

Противопожарный инструктаж включает в себя:

доведение до работников основных требований пожарной безопасности;

изучение пожарной опасности технологических процессов производства, оборудования,
средств противопожарной защиты;

изучение действий в случае возникновения пожара;

проведение обязательной проверки знаний.

Сервис находится под баннером на главной странице системы.

Кроме интерактивных тестов для проверки знаний сервис содержит обучающие
презентации для:

https://smi.cntd.ru/assets/content/rfe/12-11-2019/%D0%A1%D0%BA%D1%80%D0%B8%D0%BD%D1%88%D0%BE%D1%82_1.bmp


С помощью интерактивных инструментов в системе вы:

Экономите время и силы на проведение обучения и проверку знаний;

Уверены, что программы обучения и тестирования актуальны и соответствуют
нормативным требованиям;

Без труда выполняете требования Правил противопожарного режима в РФ.

Оцените все сервисы системы «Техэксперт: Пожарная безопасность» уже сегодня:

Вопрос-ответ

Кан В. М.

Вопрос:

Нужно ли проводить психиатрическое освидетельствование
бухгалтеру, экономисту, юристу, специалисту по охране труда?

Ответ:

Прохождение обязательного психиатрического
освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные

виды деятельности, в том числе деятельность, связанную с источниками повышенной
опасности (с влиянием вредных веществ и неблагоприятных производственных факторов),
а также работающими в условиях повышенной опасности, утв. постановлением
Правительства РФ от 23.09.2002 N 695.

https://smi.cntd.ru/assets/content/rfe/12-11-2019/%D0%A1%D0%BA%D1%80%D0%B8%D0%BD%D1%88%D0%BE%D1%82_2.bmp


Согласно пункту 3 Постановления освидетельствование работника проводится с целью
определения его пригодности по состоянию психического здоровья к осуществлению
отдельных видов деятельности, предусмотренных Перечнем медицинских психиатрических
противопоказаний для осуществления отдельных видов профессиональной деятельности
и деятельности, связанной с источником повышенной опасности, утв. постановлением
Совмина РСФСР от 28.04.93 N 377.

Бухгалтер, экономист, юрист, специалист по охране труда — работники, чья работа связана
с применением персонального компьютера.

Такие работники отсутствует в списке проводимых работ, при которых работнику
необходимо проходить психиатрическое освидетельствование. Соответственно, их нет
необходимости направлять на психиатрическое освидетельствование.

Дополнительно можно ознакомиться с письмом Роструда от 14.10.2016 N ПГ/27356-03-3
«О прохождении обязательного психиатрического освидетельствования работниками,
осуществляющими отдельные виды деятельности», где также разъясняется, что работа
по считыванию, вводу информации, а также работа в режиме диалога с персональным
компьютером не относится к работам, связанным со слежением за экраном дисплеев
и другими средствами отображения информации, указанными в Перечне. Следовательно,
работодатель не обязан направлять указанных выше работников на обязательное
психиатрическое освидетельствование.
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