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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в
области охраны труда, пожарной безопасности и
промышленной безопасности.

Верховный Суд РФ разъяснил
отдельные вопросы
Постановлением Пленума Верховного Суда РФ от 29.11.2018 N 41 разъяснены отдельные
вопросы, касающиеся применения судами уголовного законодательства об ответственности
за нарушения требований охраны труда (далее  ОТ), правил безопасности при ведении
строительных или иных работ либо требований промышленной безопасности опасных
производственных объектов.

Постановление

Как следует из постановления:

1. Поскольку преступление, предусмотренное статьей 143 Уголовного кодекса РФ, посягает
на общественные отношения, связанные с обеспечением сохранения жизни и здоровья
работников в процессе трудовой деятельности, а также иных лиц, участвующих
в производственной деятельности работодателя, потерпевшими могут быть признаны:

работники, с которыми в установленном порядке заключены трудовые договоры;

лица, с которыми трудовые договоры не заключались либо не были оформлены
надлежащим образом, но приступившие к работе с ведома или по поручению
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работодателя либо его уполномоченного представителя.

Иные лица, участвующие в производственной деятельности работодателя,  лица, указанные
в статье 227 Трудового кодекса РФ, например, получающие образование в соответствии
с ученическим договором.

2. К уголовной ответственности по статье 143 Уголовного кодекса РФ могут привлекаться:

руководители организаций и их заместители;

главные специалисты и руководители структурных подразделений организаций;

специалисты службы ОТ и иные лица, на которых в установленном законом порядке
(в том числе в силу их служебного положения или по специальному распоряжению)
возложены обязанности по обеспечению соблюдения требований ОТ.

Кроме того, ответственность по статье 143 Уголовного кодекса РФ могут нести
представители организаций, оказывающих услуги в области ОТ, или соответствующие
специалисты, привлекаемые работодателем по гражданско-правовому договору
в соответствии с частью третьей статьи 217 Трудового кодекса РФ, если на указанных лиц
непосредственно возложены обязанности обеспечивать соблюдение требований ОТ
работниками и иными лицами, участвующими в производственной деятельности
работодателя.

3. В ходе рассмотрения дел о преступлениях, предусмотренных статьями 143, 216 или 217
Уголовного кодекса РФ, устанавливаться и доказываться должны не только факт нарушения
специальных правил, но и наличие или отсутствие причинной связи между нарушением
и наступившими последствиями.

Если несчастный случай на производстве произошел только вследствие небрежного
поведения самого пострадавшего, суд должен будет, при наличии к тому оснований, решить
вопрос о вынесении оправдательного приговора.

В том случае, когда последствия наступили в результате как действий (бездействия)
подсудимого, вина которого в нарушении специальных правил установлена судом, так
и небрежности, допущенной потерпевшим, суду необходимо будет учесть поведение
потерпевшего при назначении наказания.

4. Нарушение специальных правил, повлекшее по неосторожности причинение тяжкого
вреда здоровью нескольким потерпевшим, будет квалифицироваться как одно
преступление.

Отдельно отмечено, что суды должны обращать особое внимание на установление
причин производственного травматизма и профзаболеваний, а также на способствующие
этому условия и принимать предусмотренные законом меры к их устранению



А знаете ли вы?

Как быть в курсе всех изменений в области
охраны труда и безопасности?

На специалиста в области охраны труда и безопасности возложено множество
обязанностей, для их выполнения он должен обладать не только большим объемом
профессиональных навыков, но и владеть информацией обо всех изменениях
и нововведениях в законодательстве и отрасли.

От качества полученной информации зачастую зависит качество выполняемой работы.
Ведь так важно не просто узнать об утверждении новых нормативных документов или
требований, но и понимать, как правильно применить их на практике.

!Помогут в этом электронные журналы в линейке систем «Техэксперт»

Журнал  находится в блоке «Будь в курсе» на главной
странице системы «Техэксперт: Охрана труда».

«Охрана труда: Теория и практика»



Журналы  и 
 доступны под баннерами на главных страницах

соответствующих систем.

«Промышленная безопасность: Теория и практика» «Пожарная
безопасность: Теория и практика»
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Электронные журналы в системах «Техэксперт»  это интересная и достоверная
узкоспециализированная информация, подкрепленная ссылками на нормативно-
правовые акты.

В каждом номере собраны:

эксклюзивные авторские статьи и обзоры;

консультации ведущих экспертов-практиков;

ответы на вопросы специалистов;

обзоры судебных споров, освещающие решения конкретных проблемных ситуаций.

Для удобства поиска информация объединена в тематические блоки, а электронный
формат изданий обеспечит быстрый переход к связанным нормативным документам
и другим полезным материалам. Электронные журналы помогут специалисту:

всегда быть в курсе последних изменений в своей профессиональной области;

быстро найти решение спорных вопросов в работе;

легко подготовиться к проверке или судебному разбирательству.

Быть в курсе важных изменений легко с системами «Техэксперт»!
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Вопрос-ответ

Григорович И.В.

Вопрос:

В соответствии с пунктом 478 Правил противопожарного режима
в Российской Федерации (утверждены постановлением
Правительства Российской Федерации от 25.04.2012 N 390) учёт
наличия, периодичности осмотра и сроков перезарядки
огнетушителей ведётся в специальном журнале произвольной
формы. В соответствии с пунктами 14 и 18 Норм пожарной
безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников
организаций» (утверждены приказом МЧС России от 12.12.2007 N
645) руководитель организации утверждает программы проведения
вводного и первичного противопожарных инструктажей. Прошу вас
о следующем:

1) приведите образец журнала учёта огнетушителей;

2) укажите сроки периодичности осмотра огнетушителей;

Ответ:

Правила противопожарного режима утверждены постановлением Правительства
РФ от 25.04.2012 N 390..

Учет наличия, периодичности осмотра и сроков перезарядки огнетушителей ведется
в специальном журнале произвольной формы (п.478 Правил).

Требования к эксплуатации огнетушителей установлены в СП 9.13130.2009 Техника
пожарная. Огнетушители. Требования к эксплуатации.

Рекомендуемая форма журнала технического обслуживания огнетушителей (таблица Г.2)
и рекомендуемая форма журнала проведения испытаний и перезарядки огнетушителей
(таблица Г.3) приведены в приложении Г к СП 9.13130.2009.



Проведение внешнего осмотра огнетушителей осуществляется ежеквартально (п.4.3.6 СП
9.13130.2009) и ежегодно (п.4.3.7 СП 9.13130.2009).

Не реже одного раза в 5 лет каждый огнетушитель и баллон с вытесняющим газом должны
быть разряжены, корпус огнетушителя полностью очищен от остатков ОТВ, произведен
внешний и внутренний осмотр, а также проведены испытания на прочность и герметичность
корпуса огнетушителя, пусковой головки, шланга и запорного устройства (п.4.3.11 СП
9.13130.2009).
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