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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в
области охраны труда, пожарной безопасности и
промышленной безопасности.

Изменился Техрегламент о пожарной
безопасности
30 июля вступили в силу изменения, внесенные в Технический регламент о требованиях
пожарной безопасности. Согласно внесенным изменениям установлено следующее:

1. Идентификация здания, сооружения, производственного объекта проводится путем
установления их соответствия следующим существенным признакам:

• класс функциональной пожарной опасности;

• степень огнестойкости, класс конструктивной пожарной опасности;

• категория наружных установок по пожарной опасности, категория зданий,
сооружений и помещений по пожарной и взрывопожарной опасности (для
производственных объектов).

2. Допускается уменьшать противопожарные расстояния от зданий, сооружений
и технологических установок до граничащих с ними объектов защиты при применении
противопожарных преград. При этом расчетное значение пожарного риска не должно
превышать допустимое значение пожарного риска;



3. Собственники могут составлять декларацию пожарной безопасности в отношении
объектов защиты с количеством этажей не более чем два, общая площадь которых
не превышает 1500 квадратных метров в добровольном порядке;

4. Звакуационными выходами также считаются выходы из подвальных этажей
с помещениями категорий В1-В4, Г и Д в помещениях категорий В1-В4, Г и Д
и вестибюль, расположенные на первом этаже зданий класса Ф5;

5. К зданиям и сооружениям по всей их длине должен быть обеспечен подъезд мобильных
средств пожаротушения с одной стороны при ширине здания или сооружения не более
18 метров и с двух сторон при ширине более 18 метров, а также при устройстве
замкнутых и полузамкнутых дворов;

6. В помещениях зданий класса Ф5 категорий А, Б и В1, в которых производятся,
применяются или хранятся легковоспламеняющиеся жидкости, покрытия полов должны
иметь класс пожарной опасности не выше чем КМ 1;

7. Противодымные экраны (шторы, занавесы) должны быть оборудованы автоматическими
и дистанционно управляемыми приводами (без термоэлементов). Рабочая длина
выпуска таких экранов должна быть не менее толщины образующегося при пожаре
в помещении дымового слоя. Основа рабочих полотен противодымных экранов должна
выполняться из негорючих материалов;

8. Подтверждение соответствия продукции требованиям пожарной безопасности
строительных материалов, имеющих предельные (наиболее опасные) значения
показателей пожарной опасности, может осуществляться по схеме 1д. Информация
об этих показателях должна быть приведена в технической документации на данную
продукцию.

Кроме того, список классов функциональной пожарной опасности дополнен объектами
религиозного назначения (Ф3.7).

Федеральный закон

А знаете ли вы?

Как провести вводный инструктаж по ГО?

С 2 мая в обязанность всех работодателей вошло проведение обучения по ГО. Вводный
инструктаж необходимо провести не позднее одного месяца после приема нового
сотрудника. Более того, за невыполнение данного требования установлена
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административная ответственность.

Безусловно, введение такого обучения повлекло массу вопросов специалистов, которые
ранее не сталкивались с темой ГО и ЧС. Особенно остро встал вопрос: «Как провести
вводный инструктаж по ГО?».

Актуальную « », а также  по его
проведению можно найти в линейке систем «Техэксперт» для специалистов по охране труда
и безопасности в « ».

Программу вводного инструктажа по ГО и ЧС инструкцию

Гиде по ГО и ЧС

В системах «Техэксперт: Пожарная безопасность» и «Техэксперт:
Промышленная безопасность» гид находится на главной
странице под кнопкой на синей панели.

В системе «Техэксперт: Охрана труда»
найти его можно в блоке «Справочник».

Программа инструктажа разработана с учетом изменений, внесенных Постановлением
Правительства РФ от 19 апреля 2017 года N 470, и содержит план и перечень основных
вопросов. Инструкция же представляет собой уже готовый инструктаж, который легко можно
адаптировать и применять для проведения обучения.

Больше не нужно тратить время на разработку необходимой документации по ГО и ЧС
с «нуля». Это уже сделали эксперты наших справочных систем!

Помимо обучения населения, с помощью гида специалист получит ответы на другие
актуальные вопросы в сфере ГО и ЧС:

нормативное регулирование;

принципы и критерии отнесения организации к категориям по ГО;
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организация мероприятий по ГО и ЧС;

пакет необходимых документов и действия при проверках;

требования к системам оповещения;

наглядные пособия.

«ГИД по ГО и ЧС» в линейке систем «Техэксперт» — это уникальный инструмент для
специалиста, на которого возложены обязанности по организации гражданской обороны
и предупреждению чрезвычайных ситуаций на предприятии.

С системами «Техэксперт» вся нужная информация у вас под рукой!

Вопрос-ответ

Григорович И.В.

Вопрос:

При прохождении периодического медосмотра необходимо ли
оплачивать смену, если у сотрудника выходной? Как это правильно
оформить?

Ответ:

На время прохождения медицинского осмотра за работниками,
обязанными в соответствии с ТК РФ проходить такой осмотр,
сохраняется средний заработок по месту работы (ст.185 ТК РФ).

Исключений для случая прохождения работником медицинского
осмотра в выходной день не предусмотрено. Следовательно,

работодатель обязан сохранить средний заработок за работником на время прохождения
медицинского осмотра в выходной день.

Время прохождения медицинского осмотра работником в выходной день может быть
указано в табеле учета рабочего времени.
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